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1. COMITE DE AUDITORIA

MAPFRE® cuenta con un Comité de Auditoria desde el afio 2000 cuyas
competencias y normas de funcionamiento se encuentran recogidas en el Codigo de
Buen Gobierno de MAPFRE en el que se desarrollan ampliamente los principios
institucionales y empresariales del Grupo, asi como toda la reglamentacién de los
organos de gobierno de las entidades integrantes del mismo.

En cumplimiento del art. 47 de la Ley de Medidas de Reforma del Sistema
Financiero, Ley 44/2002, de 22 de noviembre, la sociedad, mediante acuerdo del
Consejo de Administracion de 12 de marzo de 2003, adapto la composicién de su
Comité al requisito legal de estar presidido por un consejero no ejecutivo,
designando entonces presidente a D. Manuel Jesus Lagares Calvo, consejero
independiente, en sustitucion de D. Domingo Sugranyes Bickel. La composicion del
Comité de Auditoria a 31 de diciembre de 2006 era la siguiente:

Nombre Tipo Consejero
D. Manuel Jesus Lagares Calvo (Presidente) Independiente
D. Domingo Sugranyes Bickel (Vicepresidente) Ejecutivo

D. Rafael Beca Borrego (Vocal) Independiente
D. Sebastian Homet Dupra (Vocal) Dominical

D. Luis Iturbe Sanz de Madrid (Vocal) Independiente
D. Antonio Miguel-Romero de Olano (Vocal) Dominical

D. José Manuel Gonzélez Porro (Vocal Secretario) Ejecutivo

D. Angel Luis Davila Bermejo (Vicesecretario) ~  =eeeeeee-

La regulacion del Comité de Auditoria de MAPFRE, contenida en el Cédigo del Buen
Gobierno, ha sido ampliamente difundida entre los accionistas e inversores desde su
aprobacion, habiéndose comunicado igualmente a la Comisidbn Nacional del
Mercado de Valores.

Con motivo de la reorganizacion corporativa del Grupo MAPFRE, en la Junta
General Extraordinaria de Accionistas de MAPFRE, celebrada el 29 de diciembre de
2006, se acordo la modificacion de los estatutos sociales para adecuar su contenido
a las nuevas necesidades derivadas de la configuracion de la sociedad como matriz
de la totalidad del grupo empresarial. Al mismo tiempo, se ha mantenido la
referencia a la existencia del Comité de Auditoria en los términos exigidos por la Ley
segun se indica a continuacion:

D Antes de la reorganizacion corporativa del Grupo MAPFRE, la denominacién social era
CORPORACION MAPFRE, S.A.
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Articulo 24°

“En todo caso existira un Comité de Auditoria la mayoria de cuyos miembros, incluido el
Presidente, serdn consejeros no ejecutivos, que sélo podran ser reelegidos una vez
transcurrido un plazo de un afio desde su cese. Serd Secretario de este Comité el del
Consejo de Administracion. Dicho Comité tendra las siguientes competencias:

1.

Verificar que las Cuentas Anuales, asi como los estados financieros semestrales y
trimestrales y la demas informacion econdmica que deba remitirse a los Grganos
reguladores o de supervision, es veraz, completa y suficiente; que se ha elaborado con
arreglo a la normativa contable de aplicacién y los criterios establecidos con caracter
interno por la Secretaria General de MAPFRE; y que se facilita en el plazo y con el
contenido correctos.

Proponer al Consejo de Administracion para su sometimiento a la Junta General de
Accionistas el nombramiento del Auditor Externo de la sociedad, asi como recibir
informacion sobre la actuacién del mismo y sobre cualquier hecho o circunstancia que
pueda comprometer su independencia.

Supervisar la actuacion del Servicio de Auditoria Interna, a cuyo efecto tendra pleno
acceso al conocimiento de sus planes de actuacién, los resultados de sus trabajos y el
seguimiento de las recomendaciones y sugerencias de los auditores externos e
internos.

Conocer el proceso de informacion financiera y de control interno de la sociedad, y
formular las observaciones o recomendaciones que considere oportunas para su
mejora.

Informar a la Junta General de Accionistas en relacion con las cuestiones que se
planteen sobre materias de su competencia.
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2. MEMORIA DE ACTIVIDADES 2006

El Comité de Auditoria ha sido informado durante el ejercicio 2006 de todos los
asuntos que son de su competencia y ha cumplido con las responsabilidades que se
le asignan en la Ley, los Estatutos y el Cédigo de Buen Gobierno de MAPFRE.

El Comité de Auditoria de MAPFRE se ha reunido durante 2006 en las siguientes
fechas:

6 de febrero

24 de abril

24 de julio

23 de octubre
18 de diciembre

A continuacion se presenta un resumen de la actividad del Comité de Auditoria de
MAPFRE durante el ejercicio 2006, agrupando las actividades en torno a las
competencias asignadas al mismo:

2.1. Informacion Econdémico-Financiera.

2.2. Auditoria Externa.

2.3. Supervision de la Unidad de Auditoria Interna.

2.4. Control Interno

2.5. Informacion ala Junta General de Accionistas

2.6. Gestion de Riesgos

2.7. Oftros asuntos

/2.1. Informacién Econdmica Financiera \

El Cédigo de Buen Gobierno de MAPFRE establece que es competencia
del Comité de Auditoria:

“Verificar que las Cuentas Anuales, asi como los estados financieros
semestrales y trimestrales y la demas informacién econémica que deba
remitirse a los 6rganos reguladores o de supervision, es veraz, completa y
suficiente; que se ha elaborado con arreglo a la normativa contable de
aplicacion y los criterios establecidos con caracter interno por la Secretaria
General de MAPFRE; y que se facilita en el plazo y con el contenido

k correctos.” j
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De acuerdo con estos principios, el Comité de Auditoria de MAPFRE ha verificado
en 2006 la siguiente informacion:

e El Informe de Gestion y Cuentas Anuales 2005 Individuales y Consolidadas de
MAPFRE y sus sociedades filiales. (Fecha reunion: 07.02.2006).

e La informaciéon que trimestralmente MAPFRE remite a la Comision Nacional del

Mercado de Valores (CNMV). (Fecha reunion: 07.02.2006; 24.04.2006; 24.07.2006 y
23.10.2006)

Previamente, esta informacion econdmico-financiera es revisada por la Direccion
General de Auditoria Interna que emite un informe en el que se resalta que la
elaboracion de los Estados Financieros Intermedios de MAPFRE se han
realizado aplicando los mismos criterios que para las Cuentas Anuales y que
éstos son razonables, objetivos y comprobables, prevaleciendo siempre el
principio de prudencia sobre cualquier otro. Ademas, si las hubiese, se analizan
las transacciones econdmicas entre empresas del Grupo.

Los informes trimestrales, semestrales y anuales asi como los hechos relevantes
comunicados a la C.N.M.V. estan disponibles en la Web Corporativa:
www.mapfre.com

e Asimismo, la informacion elaborada por MAPFRE para inversores y analistas es
revisada y analizada por el Comité de Auditoria antes de su emision. (Fecha
reunion: 07.02.2006; 24.04.2006; 24.07.2006 y 23.10.2006)

Al igual que los informes trimestrales, semestrales y anuales que se envian a la
Com|S|on NaC|onaI del Mercado de Valores, las presentaciones de la compaiiia

2 st 700 oot esoet ot H84 para inversores y
One- © - D B Q] Dosoes frsems @ @ 3-B= LD analistas, el Informe sobre
SR Bl - - - ~ 8= Gobierno Corporativo, la

Memoria del Comité de

| warene !) H Auditoria, los Informes de

-;..‘., s R las . _AgenCIaS . de
: A= @ WO D S ®lm e 0 Calificacion de riesgos,
= o — : los Hechos Relevantes y
' s i otras comunicaciones a la
Comision Nacional del
Mercado de  Valores
= ﬂ H I H H (CNMV) estén disponibles
} = »,. m e e en la Web Corporativa:
- a www.mapfre.com.

15 @ 1143
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2.2. Auditoria Externa

El Cbédigo de Buen Gobierno de MAPFRE establece que es competencia del
Comité de Auditoria:

“Proponer al Consejo de Administracion para su sometimiento a la Junta General
de Accionistas el nombramiento del Auditor Externo de la sociedad, asi como
recibir informacién sobre la actuacién del mismo y sobre cualquier hecho o
circunstancia que pueda comprometer su independencia.”

En relacién con la Auditoria Externa, el citado Cdodigo también establece lo
siguiente:

» “Las relaciones del Consejo de Administracion con los Auditores Externos de la
Sociedad se encauzaran a través del Comité de Auditoria de MAPFRE.

= El Consejo de Administracion se abstendra de contratar a aquellas firmas de
auditoria que perciban o vayan a percibir anualmente del Sistema honorarios
cuya cuantia por todos los conceptos sea superior al 5 % de sus ingresos
totales anuales.

= El Consejo de Administracion informara en la documentacion puablica anual de
los honorarios globales que han satisfecho la Sociedad y su Grupo consolidado
a la firma auditora por servicios distintos de la auditoria.

= El Consejo de Administracion procurara formular definitivamente las cuentas de
manera tal que no haya lugar a salvedades por parte de los Auditores
Externos. No obstante, cuando el Consejo considere que debe mantener su
criterio, explicard publicamente el contenido y el alcance de la discrepancia.”

A tal efecto, el Comité de Auditoria de MAPFRE durante 2006:

e Acordoé proponer al Consejo de Administracion de MAPFRE que se incluyese en
el Orden del Dia de la Junta General de Accionistas de 2006 la reeleccién de
Ernst & Young como auditor de cuentas para el ejercicio 2006. Asi mismo, ha
aprobado el presupuesto para la auditoria externa de las Cuentas Anuales
Individuales y Consolidadas del ejercicio 2006 por un importe de 3.277 miles de
euros, de los cuales 3.000 corresponden al auditor principal Ernst & Young.
(Fecha reunién: 18.12.2006).
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Ha autorizado el nombramiento de Deloitte, en sustitucion de Ernst & Young,
como auditor de cuentas del ejercicio 2006 en México. (Fecha reunion: 24.04.2006).

Ha realizado un seguimiento trimestral de las directrices generales a seguir en
relacion con el auditor externo aprobadas por el Comité de Auditoria de
MAPFRE en su reunion de fecha 19 de julio de 2004 que se resumen en el
anexo a este documento.

Para ello, ha supervisado los honorarios facturados por la firma de auditoria
principal por servicios relacionados con la auditoria de cuentas anuales, 121
miles de euros, y por otros servicios complementarios prestados, 753 miles de
euros. Se considera que ambas cifras no comprometen la independencia de los
auditores. (Fecha de reunion: 6.02.2006; 24.04.2006; 24.07.2006; 23.10.2006)

Asi mismo, y con la finalidad de garantizar la independencia del auditor externo,
el Comité de Auditoria ha supervisado la relacion de los honorarios satisfechos a
la firma de auditoria y los ingresos totales de ésta, porcentaje que segun el
Caodigo del Buen Gobierno de MAPFRE no debe superar el 5%. Para el ejercicio
2006 este porcentaje se situd en el 0,03%. (Fecha de reunién: 24.07.2006)

Ha recibido, analizado y solicitado informacion adicional a la firma Ernst & Young
en relacion con los informes preliminares al de Cuentas Anuales 2006 de
MAPFRE vy sus sociedades filiales. (Fecha reunién: 18.12.2006)

Estos informes preliminares los emite la firma auditora para todas las sociedades
filiales de MAPFRE sobre los Estados Financieros Intermedios de la compaiia al
30 de septiembre y tienen como finalidad detectar con anticipacién suficiente
aguellos asuntos que, de no ser resueltos satisfactoriamente en tiempo y forma,
podrian dar lugar a salvedades en el informe de auditoria externa.

Ha recibido y analizado los informes preliminares emitidos por Deloitte sobre el
Balance de Situacion y la Cuenta de Perdidas y Ganancias al 30 de septiembre
de 2006 de las Sociedades del Grupo Caja Madrid, Banco de Servicios
Financieros Caja Madrid-Mapfre, Caja Madrid Bolsa, S.V., Gesmadrid SGIIC, y
Caja Madrid Pensiones Entidad Gestora de Fondos de Pensiones, sociedades

en las que MAPFRE tiene una participacion accionarial significativa. (Fecha
reunion: 18.12.2006)

El auditor externo ha asistido a las reuniones del Comité de Auditoria para
aguellos asuntos relacionados con la auditoria de Cuentas Anuales e informes

preliminares a la auditoria de Cuentas Anuales. (Fecha reuniéon: 06.02.2006 y
18.12.2006)

El Comité de Auditoria de MAPFRE recibe y analiza la Encuesta de Satisfaccion
sobre los Servicios prestados por el Auditor Externo. Por quinto aflo consecutivo
se ha realizado esta encuesta entre personas de las distintas sociedades que
tuvieran en 2005 una auditoria completa de sus Cuentas Anuales. La
informacion analizada ha sido la siguiente: analisis global y evolucion de los
servicios prestados y planes de accion para mejorar la calidad del servicio. (Fecha
reunién: 23.10.2006).
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Con el fin de armonizar un marco comun para reportar de forma armonizada los
diferentes principios y aspectos de la Responsabilidad Social Corporativa nace
en 1997, con la colaboracion de UNEP (Programa Medioambiental de Naciones Unidas)
y CERES (Coalicion de Economias Socialmente Responsables), la guia GLOBAL
REPORTING INICIATIVE (GRI), siendo actualmente la metodologia mas
extendida y reconocida entre las diferentes organizaciones.

Diferenciandose dentro del mercado empresarial espafiol, el Grupo MAPFRE ha
adoptado dentro de su estrategia empresarial, los compromisos y principios
sobre Responsabilidad Social Corporativa conforme a la metodologia GRI.
MAPFRE publicara este afio por segunda vez consecutiva, y como parte
integrante de la documentacion anual elaborada, un Informe de Responsabilidad
Social. Con el objeto de verificar la informacion y contribuir al principio de
transparencia se ha encargado a Ernst & Young la verificacién de este informe.
El Comité de Auditoria conocio y verificd en el ejercicio 2006 el Informe Anual de
Responsabilidad Social de MAPFRE correspondiente al ejercicio 2005, informe
gue integraba a su vez una muy amplia relacion de las actividades no lucrativas

de interés social que MAPFRE viene desarrollando a través de sus fundaciones.
(Fecha reunién: 06.02.2006)

~

El Cadigo de Buen Gobierno de MAPFRE establece que es competencia del
Comité de Auditoria:

.3. Supervisién de la Unidad de Auditoria Interna

“Supervisar la actuacion del Servicio de Auditoria Interna, a cuyo efecto
tendr4 pleno acceso al conocimiento de sus planes de actuacion, los
resultados de sus trabajos y el seguimiento de las recomendaciones y
\ sugerencias de los auditores externos e internos”. /

Como consecuencia de la reorganizacion corporativa de MAPFRE, y con la
creacion de la Division de MAPFRE FAMILIAR, compuesta por las Unidades
Operativas de Autos, Seguros Generales, Salud y Agropecuaria, el Comité de
Auditoria aprobé la creacion de un Servicio de Auditoria Interna para MAPFRE
FAMILIAR. Este nuevo Servicio de Auditoria es resultado de la fusion de los
Servicios de Auditoria de MAPFRE MUTUALIDAD, MAPFRE SEGUROS
GENERALES y MAPFRE CAJA SALUD. (Fecha reunion: 18.12.2006)

El resto de Servicios de Auditoria y Unidades de Auditoria no se modifican,
permaneciendo con su misma configuracion y composicion. Con este cambio, la
Unidad de Auditoria Interna de MAPFRE cuenta con seis Servicios de Auditoria
Interna (SAI) ubicados en las cabeceras de las Unidades Operativas, y doce
Unidades de Auditoria Interna (UAI) localizadas en los principales paises de
Iberoamérica, en Filipinas y en Portugal, coordinados todos ellos por la Direccion
General de Auditoria, que actla bajo la dependencia directa del Comité de
Auditoria de MAPFRE.
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El Comité de Auditoria ha autorizado el Plan Anual de Auditoria Interna para el
ejercicio 2006 de MAPFRE y sus sociedades filiales, que incluye la Memoria del
afio 2005, el Plan de Auditoria para 2006, la estructura y presupuesto de la
Unidad y el Plan de formacién de los auditores internos (Fecha reunion: 06.02.2006).

El Comité de Auditoria ha aprobado el Plan de Auditoria Interna de Sistemas
para el afio 2006, plan elaborado por la Direccién General de Auditoria Interna y
realizado bajo la modalidad de outsourcing con las firmas
PriceWaterhouseCoopers y KPMG continuando con la estrategia iniciada en
afos anteriores. (Fecha reunion: 06.02.2006).
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El Comité de Auditoria ha conocido, revisado y aprobado los Informes de
Actividades de la Unidad de Auditoria Interna, que son emitidos trimestralmente
por la Direccion General de Auditoria Interna y que hacen especial hincapié en
aguellos aspectos relevantes acaecidos en el trimestre relacionados con los
informes de auditoria interna y el control interno. Asi mismo, también ha
conocido, revisado y aprobado el cumplimiento de objetivos del Plan Anual de
Auditoria Interna, seguimiento de la implantacion de las recomendaciones
propuestas por los Servicios y Unidades de Auditoria, formacion de los auditores
internos, colaboraciones con el auditor externo y con otras areas o
departamentos de las compafias del Grupo y el seguimiento del presupuesto de
la Unidad. (Fecha reunion: 24.04.2006; 24.07.2006, 23.10.2006 y 18.12.2006).

El Comité de Auditoria ha aprobado los Objetivos y Estrategias de Auditoria
Interna para el periodo 2007 — 2009. (Fecha reunién: 18.12.2006).

El Comité de Auditoria ha recibido informacion de las auditorias internas
realizadas a las Oficinas de Distribucion Bancaria (ODB) por la Unidad de
Auditoria de Caja Madrid. Estas oficinas dedicadas a la Distribucion de
productos Bancarios del Grupo Caja Madrid forma parte del conjunto de
acuerdos entre el Grupo Caja Madrid y MAPFRE. (Fecha reunion 06.02.2006,
24.04.2006, 24.07.2006 y 23.10.2006).

/

\

2.4. Control Interno

El Codigo de Buen Gobierno de MAPFRE establece que es competencia del
Comité de Auditoria:

“Conocer el proceso de informacién financiera y de control interno de la
sociedad, y formular las observaciones o recomendaciones que considere
oportunas para su mejora”.

El Comité de Auditoria ha conocido los resultados del trabajo corporativo de
auditoria interna sobre el proceso de cierre mensual y trimestral del Grupo
MAPFRE, donde se detallan los procesos de obtencion de informacion financiera
en todas las entidades que forman en Grupo MAPFRE. (Fecha reunién: 23.10.2006).

Segun se menciona en el Plan Estratégico de MAPFRE 2006-2008, la Direccion
General de Auditoria sera la responsable de “actualizar los modelos de control
interno de todas las Unidades y Sociedades, de acuerdo con los requerimientos
legales y los que se establezcan internamente, e impulsar la implantacién en
todos los paises de un modelo comun de revision del control interno de acuerdo
con los estandares”.
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Con este objetivo, en el ejercicio 2006 se ha constituido un equipo de trabajo que
esta homogeneizando los sistemas de control interno en MAPFRE
AUTOMOVILES y MAPFRE VIDA, y posteriormente sera trasladable al resto de
entidades aseguradoras de MAPFRE. El Comité de Auditoria ha sido informado
de este nuevo proyecto desde su inicio y ha conocido todos sus avances e
informes de seguimiento. (Fecha reunién: 24.04.2006; 23.10.2006).

ENTIDAD: | MAPFRE ¥IDA IACTIVIDAD: SEGURO DIRECTO I SECTOR: YiDA BANCA SEGUROS I
PROCESD: EMISION |CANAL BANCA SEGURDS | TIPO POLIZA: _ INDIVIDUALES |
SUB-PROCESOD: [FECHA OLTIMA REY DD/MMIAA | |

INTERVINIENTES CONTROLES

0BJETIVO
PUNTO DE
CONTROL

we| RELACIOHDE
TAREAS PRODUCTOR weuntooe|  TroDE
(CAJamapriDy | CEMTRO L CEIENEE CONTROL CONTROL

FRECUENCIA RBLE. DEL

DEL CONTROL CONTROL v

ZEl cliente
2] acepta las

o a5 c
condiciones si FIN‘\

ZEl cliente erwia n
la aceptacidn e
por correo a si
MAPFRE?

Recepcidn de
Condiciones
Especiales
Firmadas,

Condiciones
Especiales

5| Docurnentar
recibo
| Imiresion y Cl! Paliza
erwio de poliza
Cornprobacidn | S
02.02.1: 02.03.46
2| @ sat\dudep la G Cantrol de saldol el Los sistema de cobro
fae en cuenta clisnts automations no son eficientes
diente
ITaspass oe C020312 02.02.45
prima dela C Conel: ik DIARIO GESTOR CAJA I
®l cuentadel )Y 8 reebes | O R enatle | moctuRno | meapRm
dliente a favor
clo MADEDE.
Impresidn 0202 13 & I Los datas d .‘02. licituch
sequrar que la 05 datos de las solicitudes nol
2l solictud. orima, Q Peblty langiiMR olicitud recoae los | FEEUERENTEPOR] - GESTOR CAJA | . oot ran correstamente en

e |gualmente, en el ambito de las Tecnologias de la Informacién (TI), desde la
Direccion General de Auditoria se ha impulsado el actualizar y homogeneizar en
todas las entidades de MAPFRE los sistemas de control interno existentes.
CobiT es un modelo de control estandar disefiado especificamente para el
ambito de las TI, que aporta una vision de éstas desde el punto de vista del
negocio. De esta forma se establecen politicas y procedimientos de gobierno de
Tl alineados con los objetivos de la direccion, que proporcionan confianza a los
gestores de los procesos de negocio. Con CobiT es posible implantar un modelo
de gobierno de TI uniforme para todo el Grupo MAPFRE.

El Comité de Auditoria ha sido informado de la proxima implantacion de CobiT
en las entidades de MAPFRE AUTOMOVILES y MAPFRE SEGUROS
GENERALES con el objetivo de obtener un grado de control adecuado sobre el
gobierno y los procesos de TI. (Fecha reunion: 24.07.2006)
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2.5. Informacién a la Junta General de Accionistas

El Cddigo de Buen Gobierno de MAPFRE establece que es competencia del
Comité de Auditoria:

“Informar a la Junta General de Accionistas en relacién con las cuestiones
gue se planteen sobre materias de su competencia”. )

El Presidente del Comité de Auditoria ha asistido a las Juntas Generales de
Accionistas celebradas en el ejercicio 2006 (Junta General Ordinaria celebrada el 27 de abril;
Junta General Extraordinaria celebrada el 29 de diciembre). LOS accionistas no plantearon
cuestiones sobre materias de su competencia.

(- )

2.6. Gestion de Riesgos

El Comité de Auditoria de MAPFRE en 2002, solicito a la Direccion General
de Auditoria el inicio de los trabajos necesarios para establecer un Sistema
Formal de Evaluacion de Riesgos y elaborar los correspondientes Mapas de
Riesgos.

- J

e En la Memoria de los Comités de Auditoria de MAPFRE de los ejercicios 2003,
2004 y 2005 se informd detalladamente del grado de implantacion de los mapas
de riesgo operativo tanto en Espafia como en el exterior. Estos mapas de
riesgos se elaboran a través de la aplicacion Riskmap, desarrollada por Auditoria
Interna de MAPFRE.

Como estaba previsto,
Auditoria Interna ha
cumplido el compromiso
adquirido en su dia de
implantar la aplicacién
Riskmap en las
sociedades

aseguradoras de
MAPFRE. Actualmente,
el modelo de riesgo
operacional ha sido
implantado en todas
ellas. Asi mismo se han
obtenido los segundos

Areas de Riesgo
@ 02 Juridica
® 03 Teclogia

Importancia Relativa

L] 3 =0 k] 100
Probabilidad de Ocurrencia

mapas de riesgo de 12
entidades de Latinoamérica, encontrandose en curso la obtencion de los mapas

de las entidades de Espafa asi como el primer mapa de RED MAPFRE. (Fecha
reunién: 23.10.2006).
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En el dltimo trimestre del afio 2006 se realizé el traspaso del Riesgo Operativo al
Area de Riesgos de MAPFRE, quien es actualmente el responsable en esta
materia.

e El Comité de Auditoria de MAPFRE fue informado de la situacion de los trabajos
desarrollados para la implantacion de modelos propios de gestion de riesgos en
el Grupo MAPFRE. A principios del afio 2006 se inici0 el proyecto para la
implantacion de un modelo propio de capital econémico en la Unidad de
EMPRESAS, cuya estructura es similar a la de MAPFRE REASEGURO, donde
se han depurado y optimizado las rutinas de célculo del modelo de capital y se
ha logrado mayor velocidad en los procesos. Para ambos proyectos se conto
con la colaboracion de Ernst & Young. (Fecha reunién: 24.04.2006)

e El Director de Riesgos de MAPFRE asistié a una reunion del Comité de Auditoria
en el ejercicio 2006 para presentar un resumen del Sistema de Gestion de
Riesgos que se implantara en todas las entidades de MAPFRE acompanado de
un calendario de implantacién. (Fecha reunién: 24.07.2006)

e El Comité de Auditoria de MAPFRE inform6 favorablemente sobre el Informe de
Riesgos de MAPFRE correspondiente al afio 2005. (Fecha reunion: 06.02.2006).

e EI Comité de Auditoria de MAPFRE ha conocido en el ejercicio 2006 los ratings
de calificacion crediticia, y de su fundamento, que anualmente las agencias de
calificacién otorgan a las entidades del Grupo. (Fecha reunién: 24.07.2006)

2.7. Otros asuntos

El Comité de Auditoria ha conocido durante el ejercicio 2006 los siguientes asuntos:

e Memoria de Actividades del Comité de Auditoria de MAPFRE correspondiente al
ejercicio 2005. (Fecha reunion: 06.02.2006).

e Asuntos tratados y acuerdos adoptados por los Comités de Auditoria de las
filiales de MAPFRE en Perq, Puerto Rico, El Salvador, Colombia, México, Brasil,
Chile y Venezuela. (Fecha reunion: 19.07 y 23.10.2006).

e Estudio elaborado por Price Waterhouse Coopers sobre la funcion de auditoria
interna en el Reino Unido. (Fecha reunién: 24.04.2006)

e Ejemplar de la revista “Sigma” editada por Swiss Re, que contiene una sinopsis

sobre el proyecto Solvencia Il y sus repercusiones en la industria del seguro.
(Fecha reunién: 24.07.2006)
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3. HECHOS POSTERIORES

El 5 de febrero de 2007 el Comité de Auditoria de MAPFRE:

e Reviso y analizé las Cuentas Anuales de MAPFRE S.A. del ejercicio 2006, el
Informe de Gestion y la Memoria de Responsabilidad Social Corporativa e
inform¢é favorablemente al Consejo de Administracion.

e Propuso al Consejo de Administracion de MAPFRE la designacion de Ernst &
Young como auditor de cuentas para el ejercicio 2007.

e Reviso y analizé el informe de MAPFRE para la Comision Nacional del Mercado
de Valores.

e Aprobd la seleccién de las firmas que, realizaran en el ejercicio 2007 y 2008 los
trabajos de auditoria sobre cumplimiento del “Reglamento de Medidas de
Seguridad de los ficheros automatizados que contengan datos de caracter
personal”’ en todas las entidades del Grupo MAPFRE en Esparia.

e Aprobé el Plan de Auditoria Interna 2007 que incluye la Memoria
correspondiente al ejercicio 2006 y el Plan de Auditoria interna y el Presupuesto
para el afio 2007 de la Unidad de Auditoria.

---000000000---
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ANEXO

Tanto en las distintas memorias de Cuentas Anuales como en el Comité de Auditoria
de MAPFRE se daréa informacion pormenorizada sobre los honorarios facturados por
los auditores, distinguiendo entre:

v Los servicios correspondientes a las Auditorias de Cuentas Anuales.

v Los servicios relacionados con las Auditorias de Cuentas Anuales.

v' Otros servicios.
A los efectos anteriores, se entienden como servicios correspondientes a las
auditorias de las Cuentas Anuales todos aquellos servicios recurrentes cuyo objeto
sea proporcionar a terceros fiabilidad sobre las Cuentas Anuales elaboradas por la
Entidad.
Los servicios relacionados con la auditoria se caracterizan, a diferencia de los
anteriores, por ser puntuales (no recurrentes) y se materializan en un certificado, una

opinion especifica o un informe sobre una investigacion.

Bajo la denominacion de “Otros Servicios” se incluyen todos aquellos trabajos de
consultoria que no estén expresamente prohibidos.

Cualquier duda sobre el encuadre de un servicio solicitado al auditor externo en una

de las tres categorias anteriores, debera ser planteada a la Direccion General de
Auditoria Interna.
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