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Antonio Huertas

Presidente y CE@e Mapfre




Resultados solidos y crecientes <, mapfre

Aumento Primas Ratio

| combinado
Beneficio 16.12 A ¢
Neto
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Norteamerica Mapfre Re
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La adquisicion de Safety Insurance <, mapfre

Impulsa el Genera Acelera la Crea valomara los
crecimiento rentabilidad Innovacion stakeholders
A Refuerza A Incrementa A Mayores inversiones A Accionistas
el liderazgoen el beneﬁuo en analltlcg de datos A Agentes
Massachusetts por accion y tecnologia o
A Contribuye a los A Aporta sinergias ) | A Clientes
objetivos de costes y capital A Mayor capacidad A Empleados
estratégicosde para atraer y retener

crecimiento talento
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%o Mapfre

Principales magnitudes

Ingresos Beneficio neto Primas Ratio combinado

19.008 624

No vida

92,8.
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Millones de euros.



¥ Mapfre

Principales
Negocios
3.364

2.052

I 1.448

1.695

3.813

NO VIDA VIDA SEGUROS REASEGURO AUTOS SALUD & VIDA AHORRO VIDA RIESGO
GENERALES ACCIDENTES

+0,3% +3,8% -1,1% -0,06% +1,%% +8% -0,06% +8, Mo



Primas y beneficios por unidades de negocio

PRIMAS

BENEFICIOS

Asistencia
Seqguros Mapfre Re

e Mapfre

a N O N N
5.348 13.548 ¢ 4.33% ¢
0.979
3.099 3.351
2.249
e s o iy
IBERIA BRASIL RESTO LATAM NORTEAMERICA EMEA REASEGURO GLOBAL RISKS ASISTENCIA
-0,5% +4 1 +6,6% -6, D% +10,54 +0,3% - (% +10,4%
\ DZ2RNG 2N J
s N N ~
279 218 56k ¢ 18t ¢
66
1
136 05
20
- - - o 2
IBERIA BRASIL RESTO LATAM NORTEAMERICA EMEA REASEGURO GLOBAL RISKS ASISTENCIA
5 +16,6% +4 36 -12,2% +14 . 25 - y +24 9% +22 .56 5 +3,2%

ros. / Datos sin ajustes de consolidacion.

*Ingresos operativos (primas emitidas y aceptadas y otros ingresos)

Latam




Inversiones y tesorerrab6M 2026 <, mapfre

Carterade invegsiones

A\ o

51.02

Renta fija 35 142

Deuda publica 23.92(

Espana 8.701
Resto de Europa 5.382
Estados Unidos 1.74¢
Renta variable Brasil 3 191
Re?ta fja y fondos Otros paises Latinoamérica 4.14¢€
y otros
8 2 8’/ 9’ 8)/0 Otros mercados 752
: 0
Deuda corporativa 11.22~
Activos fuera de balance
, Fondos de pensiones 8.03Z +6, 6%
Inmuebles Tesoreria
3. D% 3.5% Fondos de inversion y otros 11.10¢  +26,4%

Millones de euros.
*Distribucion de pesos sobre la cartera de inversiones sin tener en cUitthinked



Evolucion o Mapfre

RatiosCombinados 6M 2025 6M 2026

R O KPrincipalesnercados/Unidades)

Ratio No Vida 93,1% 92,8% -0,3 p.p.
Seguros Generales 81,2% 81, 1% -0,1 p.p. Junio 2026
Autos 99,6 98, %% -1,2 p.p. :
Salud y Accidentes 95,8% 97,%% +2,1 p.?a. Iberia 14,6%
Ratio Vida Riesgo 84, 1% 87,%% +3,8 p.p. Total Latam 14 1%
Informacionde regiones ynidades Brasil| 25, 1%
Ratio CombinadoNo Vida Total Mapfre Re 15.6%
Junio 2025 Junio 2026
Total Grupo 12,5%
Iberia 96,0% 93, /%
Brasll 12,3% 13,8% F LAY Sf AYLIOG2 Sy NBadf GFR2 RS Tohae RSt RSGSNR2NE rLd NDAL
Resto La’[am 95’1% 99’1% impuestos diferidos en Italia y Alemania contabilizados en el tercer trimestre de 2025.
Total Latam 83,0 86,1%
Norteameérica 96,5% 94,6x%
TotalSeguros 92,3% 92,0% /O
NegocioReaseguro 96,1% 95,5% ,
NegocioGlobal Risks 92, 7% 90,5% Ratio desolvencial’

Total Mapfre Re 95,% 95, 2%
Asistencia (MAWDY) 92,2% 92,4 “Datos a marzo de 2026,




NormasContabledNIIF 17&9 6M 2026 s Mapfre

NIIF17&9

Contabilidad

Indicador LocalHomogeneizada

(Contabilidad_ocalHomogeneizadaNIIF17&9)

Primas 15.947 16.127 1,1% - - -
Ingresosdel Servicio del Seguro - - - 13.165 13.622 3,5%
Ratio Combinado 93,1% 92,8% -0,3 p.p. 91,1% 90,4% -0,7 p.p.
Resultado Neto 570 624 9,4% 596 646 3,4%
Fondos Propios 8.960 9.592 7,1% 9.410 10.035 0,6%
Margen del Servicio Contractual (CSM) 2.600 2.576 -0,9%

12,4% 12,5% +0,2 p.p. 12,4% 12,4% -

Datos en millones de euros.
*Incluyen ingresos del seguro y del reaseguro aceptado. 11



Safetylnsurancec La financiacion <o mapfre

Estructurade financiacion

Financiada mediante Impacto aproximado
de 10 p.p!en el ratio

700..  500.. | cesovencay

2
de deuda Tier 2 de deuda séenior ae 7 P-P: er.] el
n apalancamiento

y el Importe restante mediante deuda bancaria

Mapfre no preveimpacto en
las calificacionesrediticias
(ratings)

Una financiacion puent@ridge facility)
aportaracertidumbrey flexibilidad en la
financiacionhasta la emision
de los bonos
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